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Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy dzieckiem a personelem

Bezpieczenristwo dziecka w jest priorytetem. Personel Femmina Centrum Medycznego ma
obowigzek zapewni¢ dzieciom bezpieczne warunki pobytu, zaréwno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy dzieckiem a personelem:

e Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla
dobra dziecka, troski o jego bezpieczenstwo i w jego najlepszym interesie.

e Personel traktuje dziecko z empatig i szacunkiem wobec jego godnosci, potrzeb oraz
intymnosci.

e Personel dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji.

o Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych
okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

o Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg caty personel Femmina
Centrum Medyczne.

e Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

e Personel Femmina Centrum Medyczne jest obowigzany do utrzymania profesjonalnej
relacji z dzieémi i kazdorazowego rozwazenia czy reakcja, komunikat badZz  dziatanie
sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

e Personel jest zobowigzany do dziatania w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych,
aby zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji zachowania.

o Dziecko ma prawo do otrzymywania informacji na temat swojego stanu zdrowia oraz

podejmowanych czynnosci medycznych przy uzyciu prostego jezyka w sposob
dostosowany do wieku, sytuacji i poziomu rozwoju dziecka.

« Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

o Nie wolno dziecka upokarzaé, krzyczeé, lekcewazyc¢ lub obrazac.
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